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Paro registrado en mayo: buenos nimeros, malos empleos

El paro registrado, que no contempla entre otros a las per-
sonas que dejan de acudir por desesperanza a los servicios
de empleo ni a los que han salido a otros paises buscando
una oportunidad, ha disminuido en 111.916 personas res-
pecto al mes anterior. Sin tener en cuenta el efecto estacio-
nal, el paro disminuye en 24.604 personas.

Desde la Union Sindical Obrera no podemos mas que ale-
grarnos por los trabajadores y trabajadoras que han podido
acceder a un puesto de trabajo a la vez que alertamos so-
bre una peligrosa tendencia que cada vez se hace mas
cronica en nuestro mercado de trabajo: temporalidad y jor-
nadas parciales. Estas dos caracteristicas generalizadas
condicionan, a nuestro juicio, la recuperacion real y eviden-
cian que las politicas en materia laboral dibujan una solu-
cion fragil y de muy mala calidad, muy lejos del empleo es-
table y salarios dignos que la sociedad necesita para supe-

rar esta crisis.

De 1.458.577 contratos celebrados en el mes de mayo, tan
s6lo se han registrado 115.935 de caracter indefinido
(7,94%), y de ellos 51.203 a tiempo parcial, por lo que tan
séblo el 4,44% del total de contratos son indefinidos a tiem-
po completo. Del resto de contratos, 15.753 son de carac-
ter formativo y 1.326.889 otro tipo de contratos tempora-
les. Un panorama de empleo escaso, precario e inestable
que se nos presenta como idilico por las cifras y titulares
con los que se exponen.

Para USO, “con un 92% de empleo temporal, bajada genera-
lizada de salarios y malas condiciones laborales, se esta
construyendo un marco laboral indigno y enclenque, pagan-
do los de siempre -los mas débiles- los dictados que nos
dan otros insistentemente como férmula magica para salir
de la crisis. Esta no puede ser la solucion”.

MAYO 2014
DEMANDANTES DE EMPLEO SEGUN COLECTIVO POR SEXO, EDAD Y SECTOR DE ACTIVIDAD ECONOMICA
TOTAL OCUPADOS SRR, NGk i
DDAN EMPL. ESPEC.* TOTAL OTROS NO PARADOS
OCUPADOS /TEASS REGISTRADOS

TOTAL 5.893 277 798 969 223.012 4.871.296 298.911 4572385
SEXO

HOMBRES 2,808 620 359.756 129.349 2319515 131.173 2188342

MUJERES 3,084 657 439213 93663 2.551.781 167.738 2384043
MENORES DE 25 ANOS

HOMBRES 275968 22912 8.368 244 688 31.748 212.940

MUJERES 253 605 18474 6.878 228253 33518 194 735

TOTAL 529573 41386 15.246 472941 65266 407 675
MAYORES DE 25 ANOS

HOMBRES 2532 652 336 844 120.981 2.074 827 99425 1975402

MUJERES 2.831.052 420739 86785 2323528 134.220 2.189.308

TOTAL 5.363 704 757 583 207.766 4308 355 233645 4.164.710
SECTOR:

AGRICULTURA 452573 141672 12650 298 251 82444 215.807

INDUSTRIA 635393 93739 28.158 513496 34025 479471

CONSTRUCCION 704 835 56.151 27462 621222 27.450 593.772

SERVICIOS 3632391 500618 132.545 2.999 228 102.880 2896348

SIN EMPLEO ANTERIOR 468 085 6.789 22197 439 099 52112 386.087
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V Jornadas confederales de Salud Laboral

Durante los dias 3 y 4 de junio se han celebrado las V Jorna-
das Confederales de Salud Laboral. En dichas jornadas, que
han tenido una estupenda acogida por los asistentes, dele-
gados y responsables de Salud Laboral de USO, han patrtici-
pado ponentes de gran nivel que han abordado algunos de
los temas de mayor relevancia y actualidad en materia de
Salud Laboral: Enfermedades Profesionales, anteproyecto
de Ley de Mutuas, trastornos musculo-esqueléticos y riesgo
psicosociales.

Las jornadas arrancaron con unas palabras de bienvenida
de Joaquin Pérez, secretario confederal de Comunicacion y
Formacion que dio paso M? Dolores Limén, Directora del
INSHT, que tras una valoracion de la prevencion y siniestrali-
dad en Espaia, comenté las lineas de actuacion del Institu-
to, asi como los avances en la futura Estrategia 2014-2020
a nivel europeo y espanol.

A continuacién ha intervenido Maria Félix, técnico del INSHT

analizando la incidencia de los trastornos musculo-
esqueléticos en la poblacién laboral, que son una de las
principales causas de baja, analizando las significativas
diferencias que se encuentran entre la Encuesta de Condi-
ciones de Trabajo y los ficheros informaticos de Seguridad

Social: CEPROSS y PANOTRATSS.

El siguiente ponente, Tomas Hernandez, médico de aten-
cion primaria y miembro de la FADSP, ha hablado sobre las
Enfermedades Profesionales y la dificultad de su reconoci-
miento, asi como sobre el anteproyecto de Ley de Mutuas.

La sesion de la manana ha finalizado con la intervencién de
Julidn Lobete, Inspector de Trabajo, que ha versado sobre
las competencias y actuacion de la Inspeccion ante las En-
fermedades Profesionales.

Por la tarde ha sido el turno de Jorge Lopez, jefe del Servicio
de Intermediacion en Riesgos Psicosociales, del Instituto
Regional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. En su inter-
vencion ha explicado en que consiste el trabajo del Servicio
de Intermediacion de Riesgos Psicosociales de la Comuni-
dad de Madrid, especialmente en los dificiles casos de aco-
so laboral y sexual.

El segundo médulo de las jornadas estuvo dedicado a una
sesion de trabajo interno con los responsables de Salud
Laboral de las Uniones Territoriales y Federaciones Profesio-
nales de USO, orientado a realizar un balance de 2013/14 y
coordinar el trabajo y campanas del sindicato de cara a

2015y lo que resta de este ano.

Servicios se constituye en La Rioja

USO La Rioja ha sido la primera union en la que Servicios se
ha convertido en Federacion. EI 30 de mayo de 2014 ha
sido un dia muy importante para Servicios, pues en USO La
Rioja ha sido donde ha comenzado una nueva etapa, la de
la construccion federal y se ha constituido la Federacion de
Servicios de USO La Rioja, a través de su Congreso Constitu-
yente. Antes de hacer la Federacion Estatal de Servicios, en
un minimo de uniones se debia constituir la Federacién Re-
gional de Servicios, al igual que ocurrié con el proceso cons-
tituyente de Industria. USO La Rioja ha tomado el relevo de
lo marcado por los Estatutos Confederales y ha iniciado lo
que va a suponer el fin del proceso de construccion federal,
con la culminacién de la constitucién de la Federacion Esta-
tal de Servicios.

La Ejecutiva de Servicios de USO La Rioja, compuesta en su F
mayoria por mujeres, ha recibido el respaldo del 92% y que-
da asi: Secretaria General: Jesls Fernandez Lopez Davalos; |

Secretaria de Organizacion, Administracion y Finanzas: Alicia

M? Teresa Zurbano Moran; Secretaria de Formacion y Comu-
nicacién: Yolanda Martinez Le6n; Secretaria de Accién So-
cial e Igualdad: Lourdes Bandeira Collins; Vocalia: Patricia
Berrozpe Ariza; Vocalia: David Luis Comerén San Martin;
Vocalia: M? Jesus Galilea Vallejo y Vocalia: Rubén San Mi-
guel Arteaga.




