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USC se reune con el Grupo Parlamentario Popular para
solicitar una reforma legal que modifique el marco sindical

La Unidn Sindical Obrera ha solicitado al Grupo Popular en el
Congreso una reforma legislativa que garantice un marco
sindical basado en los principios de igualdad y representativi-
dad.

El secretario general confederal de USC, Julio Salazar,
acompafado de la Ejecutiva Confederal, se ha reunido con una
representacion de diputados compuesta por Conrado Escobar,
José Alberto Martin-Toledanoy Rafael Merino.

Durante el encuentro, Julio Salazar ha subrayado que “desde
USC, demandamos un cambio que propicie la regeneracion del
marco sindical en Espafia mediante la modificacion del marco
legislativo actual, para evitar situaciones de discriminacion”.

Por ello, UST solicita un cambio en la Ley Electoral Sindical,
que reconozca la legitimidad de todos los sindicatos para la
promocion electoral; la modificacion de la Ley Organica de
Libertad Sindical para adquirir la condicién de sindicato con
mayor representatividad, aplicando el mismo porcentaje de
representacion; y el establecimiento de un nuevo sistema de
medicion de la representatividad mas justoy proporcional.
Ademas, se han abordado otros asuntos como el V Acuerdo de
Formacion para el Empleo, la dotacién de fondos de la
Fundacion para la Prevencion de Riesgos Laborales asi como la
incidencia de las diferentes reformas laborales puestas en
marcha.

USC convoca manifestacion “Alto al genocidio en Gaza,
Solidaridad con Palestina” #17JSOSGaza

En muestra de solidaridad con el
pueblo palestino, USC, junto con
otras entidades y sindicatos,
convoca manifestacion para el
Jueves 17 de Julio, de la Plaza de
Cibeles a la Puerta del Sol, en
Madrid.

Con el pretexto del secuestro y
del asesinato no aclarado de tres
jovenes estudiantes israelies de
las colonias en Cisjordania ocurridos el 12 de junio, el
gobierno israeli ha lanzado una vez mas otra de sus
operaciones de castigo sobre la poblacidon palestina
encerrada en la Franja de Gaza.
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El martes 7 de julio, Netanyahu
inicid una operacion militar de
gran envergadura contra la
Franjade Gaza.

A lo largo de toda la semana, los
bombardeos han sido constantes
y han sacudido dia y noche todo
elterritoriode la Franja de Gaza.
Han sido asesinadas cruelmente
178 personas, un 80 por ciento
de ellas nifios y nifias, mujeres y personas mayores. Hay
1361 personas heridas, con graves quemaduras,
miembros seccionados y metralla en todo el
cuerpo. Masinformacién en www.uso.es.
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Maribel Muioz, nueva secretaria general de L.SB-USC

Bilbao ha acogido la celebracion del XI Congreso Nacional de L.5I2-USCT de
Euskadi, bajo el lema "Luchar hoy, mas necesario que nunca", en el que se
ha elegido a Maribel Mufioz como nueva secretaria general de LSB-USO,

conunampliorespaldo, cercano al 93% de los votos.

La nueva ejecutiva de LSI2-UST esta compuesta por Gustavo D. Santama-
ria, secretario de Organizacién; Marga lza, secretaria de Accién Sindical;
Begofia Suero, secretaria de Administracion, Finanzas, Informacién vy
Comunicacién; Jon Quintana, secretario de Formacién, y Angel Mufioz,

secretario técnico juridico.

La Comisién de Garantias estara presidida por Gerardo Garciay Angel Can-

teray Guillermo Esteban, seran vocales.

I.SI2-UST cuenta con 11.000 afiliados, en crecimiento constante.
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15-J: éxito en la huelga de Atento

La jornada de huelga general
a nivel estatal en la empresa
Atento Teleservicios Espaiia,
contra un Despido Colectivo
que afecta a mas de 800
trabajadores, un 9% de la
plantilla, convocado el dia 15
de julio, ha tenido un
seguimiento que ha

-

superado el 75%,
alcanzando el 90%
en algunos centros
de trabajo.

La USC destaca
que el rechazo a
este injustificado
ERE es total por
parte de toda la
plantilla y anuncia
futuras actuaciones hasta
que la empresa rectifique.
Esta prevista una nueva
convocatoria de huelga
estatal de 24 horas para el
préximo jueves 24 de julio,
en la que espera un
seguimiento aun superior al
de hoy.

FIZSP-USC: El Tribunal Supremo da la

razén a la USC

La sentencia de la Sala de lo
Social del Tribunal Supre-
mo por el conflicto colecti-
vo interpuesto a la empre-
sa Falcon Contratas y Segu-
ridad en relacién a la nuli-
dad del Acuerdo para la
inaplicacion de las condi-
ciones de trabajo previstas
en el convenio colectivo
estatal de las empresas de

seguridad, suscrito el 21 de
junio de 2012, vuelve a dar
larazéna USC.

En ella se ratifica la senten-
cia de la Sala de lo Social de
la Audiencia Nacional de 16
de noviembre de 2012, en
la que ya se anulaba dicho
acuerdo de inaplicacion del
convenio colectivo estatal
de empresas de seguridad.
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FEUSC inicia acciones legales por la
paga de antigiiedad en la Comunidad

de Madrid

La USC, junto con otras
organizaciones sindicales,
han presentado de forma
conjunta una demanda de
conciliacién en materia de
conflicto colectivo para
evitar la pérdida del
derecho a percibir la paga
extra de antigliedad a los
trabajadores de empresas
de ensefianza privada,
sostenidas total o parcial-
mente con fondos
publicos, ante la falta de
acuerdo y a pesar de la
insistencia en negociar con
la Consejeria de Educacién.
Ante esta situacion, USC
se ha visto en la obligaciéon
de tomar esta medida con

premura, dado que el
préximo 18 de agosto se
cumplirda un ano de
vigencia del convenio sin
que, hasta la fecha, haya
indicios de poder iniciar
negociacion alguna con la
Consejeriade Educaciénde
la Comunidad de Madrid.

USC se pone a disposicidon
de todos los trabajadores
paraaclarar cualquier duda
respecto a su caso concreto
y confiamos en que
préximamente podamos
llegar a un acuerdo para el
abono de la Paga Extraordi-
naria por Antigliedad en la
Empresa del VI convenio
de Ensefianza Concertada.

UST impugna las elecciones
sindicales en Eulen Melilla

USC ha impugnado el proceso de elecciones sindicales en
Eulen Melilla porque la Mesa Electoral no incluyé en el cen-
so electoral alos dos representantes de USC (F.L.y J.P.), que
fueron despedidos dos semanas después de su nombra-
miento.

El sindicato considera que este despido es improcedente y
lo ha llevado a los juzgados. Independientemente de la de-
manda por el despido, la UST impugno el censo publicado
para el proceso electoral entendiendo que mientras no exis-
ta una sentencia que declare el despido procedente, la rela-
cién laboral no se extingue y por tanto sus dos representan-
tes debieron haber formado parte del censo electoral.
También existe otra impugnacion por parte de USC al pro-
ceso electoral de Eulen Seguridad por la no admision de la
candidatura presentada por el sindicato.

Representantes de Euleny UST se vieron las caras en los juz-
gados de Melilla por el caso de la proclamacion de los candi-
datos electora-
les, pero el juicio
ha sido aplazado
porque el aboga-
do del sindicato
ha querido afa-
dir algunas cosas
y el juez le ha pe-
dido que lo haga
por separadoy le
ha dado cuatro

diasde margen.
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