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INTRODUCCION

Mediante esta informacién que
presentamos ahora, pretendemos realizar
un seguimiento de las principales
variables sociolaborales en la CAPV. Esta
labor forma parte de un plan general

de informacion sociolaboral.

Esta informacion mensual consta de varias
fichas separadas para cada materia de

las que componen el plan de seguimiento:
produccioén, precios, empleo, negociacion
colectiva, conflictividad laboral,
expedientes de regulacion de empleo y
siniestralidad laboral. Dentro de estas
materias, hemos seleccionado las variables
que consideramos mas representativas
para ofrecer su evolucién lo que permite
también un analisis comparativo respecto
al conjunto del Estado, asi como entre los
distintos ambitos dentro de la CAPV, en
funcién siempre de la disponibilidad de

los datos.

I

Como criterio general, presentamos en

el caso de cada variable analizada las
tasas de variacion interanual que ésta
experimenta en el mes o trimestre objeto
de analisis (excepto en conflictividad
laboral, expedientes de regulacion de
empleo y siniestralidad laboral) y las tasas
de variacién acumuladas (variacion media
desde comienzo del afio con respecto al
mismo periodo del afio anterior), si bien
es cierto que en algunos casos en que
parece especialmente oportuno también
facilitamos valores absolutos.
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CUADRO RESUMEN: TERRITORIOS, CAPV Y ESTADO COMENTARIO

TASAS DE VARIACION INTERANUAL

ULTIMO DATO ALRVA BIZKRIA | GIPUZKOA CAPY ESTADO

PRODUCTO INTERIOR BRUTO (PIB) | II. T/ lIL.TRIM 2018 3.0 2.8 2.9 2.9 25 Al finalizar el mes de octubre el 42,8% de la poblacion trabajadora

INDICE DE PROD. INDUSTRIAL (IP) SEP-18 18 0.0 6.2 2.0 05 te.nl’a sus cor.1tven|.c>’s \ggentfas, el 42,.2%t se encor}t;ast[); ::on' los
mismos en situacién de prérroga, mientras que e o tenia sus

I(:\IP%I?E P PRECIOS DE CORSUNO OCT-18 2,0 iy nts iy 2,3 convenios decaidos, siendo el porcentaje de trabajadores con sus

POBLACION OCUPADA 35 2.4 1,9 2.4 2,5 convenios actualizados a dos meses de finalizar el afio, el mas alto

POBLACION PARADA IIl. TRIM 2018 -19,5 -16,3 21,0 -18,0 -10,9 de los ultimos tres ejercicios. Si comparamos esta situacion con la de
principios de afio, comprobamos que la poblacién trabajadora con

TASADEPARO () 9.9 10,8 7.2 9,5 14,6 sus convenios actualizados ha pasado del 22,5% al 42,8% 20,3

e OCT-18 312 1,2 7,0 11,7 10,4 puntos mas, habiéndose registrado a lo largo de los meses de

CONVENIOS VIGENTES A LA FECHA septiembre y octubre 2 convenios sectoriales, el de Hosteleria de

- Namero (2) 100 206 144 671 3.221 Bizkaia y el de Mayoristas de Pescado y Marisco de Gipuzkoa. El

- Personas afectadas (2) 27.778 76.267 30.078 | 246.514 18.221.800 incremento salarial medio de los convenios vigentes se sitta en el

- Incremento salarial (3) 196 206 175 179 169 1,79%, mle'ntras que el de los reglst.rados. alo largo de 20.18 se eleva

OCT-18 : : : : : al 2,14%, siendo ligeramente superior el incremento salarial de los

CIORNVENIO RIEE: PILRANIE 208E convenios vigentes negociados en la CAPV (1,97%) al de los de

- Numero (2) 42 85 59 271 ambito estatal con incidencia en nuestra Comunidad (1,56%). Por su

- Personas afectadas (2) 9.037 45.993 16.941 | 119.806 parte la inflacion media en lo que llevamos de afio en la CAPV se

- Incremento salarial (3) 231 243 1,82 214 sitia en el 1,7%, mientras que en términos interanuales (mes de
octubre) alcanza el 2,2%. En cuanto a la evolucién de la situacién

HUELGAS LABORALES L . - .
econdmica, el avance de las cuentas trimestrales situa el crecimiento

-G () SEP-18/ JUL-18 (5) 23 85 61 169 434 interanual del PIB de Euskadi en el lll trimestre en el 2,6%. Pese a

- Jornadas no trabajadas (2) 7.810 | 41.000| 25.140 | 73.950 [1.112.724 esta leve desaceleracion, hay que sefalar que la economia vasca

- Jornadas no trabajadas (4) -6.9 36.1 121 213 199.3 lleva creciendo por encima del 2% desde el Il trimestre de 2014. Los

EXPEDIENTES DE REG. DE EMPLEO| OCT.18 / SEP-18 : : : : : datos del mercado de .trabajo contintian siend.o po§itivos, en octubre
el paro registrado volvié a descender en términos interanuales

- Personas afectadas (4) ©) -67.1 449 -619 -56.4 0,8 (-5,9%), Ia afiliacion aumenté un 2,3% hasta alcanzar las 958.609

SINIESTRALIDAD LABORAL OCT-18 / SEP-18 personas, y la contratacion notificada crecié un 11,7%. Como dato

- Personas afectadas (4) (5) 4.5 2,2 3,6 3,0 3,7 negativo, sefialar que contintia el aumento de la siniestralidad
laboral, habiéndose incrementado los accidentes en jornada de

(1) En este caso no ofrecemos la tasa de variacion interanual sino la tasa de paro a la fecha. trabajo un 3,5%, elevandose a 30 las victimas mortales en el
(2) Valores absolutos acumulados a lo largo del afio. En el caso de la negociacion colectiva ver fichas correspondientes. (En la columna de la conjunto del ano.

CAPV, se incluyen ademas de los convenios de cada territorio, los interterritoriales y los estatales con incidencia en la CAPV).
(3) Incremento salarial pactado en los convenios vigentes o registrados hasta la fecha.

(4) Variacién acumulada a lo largo del afio con respecto a igual periodo del afio anterior.
(5) Esta segunda fecha corresponde al Estado.


jgonzalez
Texto escrito a máquina
Al finalizar el mes de octubre el 42,8% de la población trabajadora tenía sus convenios vigentes, el 42,2%  se encontraba con los mismos en situación de prórroga, mientras que el 15% tenía sus convenios decaídos, siendo el porcentaje de trabajadores con sus convenios actualizados a dos meses de finalizar el año, el más alto de los últimos tres ejercicios. Si comparamos esta situación con la de principios de año, comprobamos que la población trabajadora con sus convenios actualizados ha pasado del 22,5% al 42,8% 20,3 puntos más, habiéndose registrado a lo largo de los meses de septiembre y octubre 2 convenios sectoriales, el de Hostelería de Bizkaia y el de Mayoristas de Pescado y Marisco de Gipuzkoa. El incremento salarial medio de los convenios vigentes se sitúa en el 1,79%, mientras que el de los registrados a lo largo de 2018 se eleva al 2,14%, siendo ligeramente superior el incremento salarial de los convenios vigentes negociados en la CAPV (1,97%) al de los de ámbito estatal con incidencia en nuestra Comunidad (1,56%). Por su parte la inflación media en lo que llevamos de año en la CAPV se sitúa en el 1,7%, mientras que en términos interanuales (mes de octubre) alcanza el 2,2%.  En cuanto a la evolución de la situación económica, el avance de las cuentas trimestrales sitúa el crecimiento interanual del PIB de Euskadi en el III trimestre en el 2,6%. Pese a esta leve desaceleración, hay que señalar que la economía vasca lleva creciendo por encima del 2% desde el III trimestre de 2014. Los datos del mercado de trabajo continúan siendo positivos, en octubre el paro registrado volvió a descender en términos interanuales (-5,9%), la afiliación aumentó un 2,3% hasta alcanzar las 958.609 personas, y la contratación notificada creció un 11,7%. Como dato negativo, señalar que continúa el aumento de la siniestralidad laboral, habiéndose incrementado los accidentes en jornada de trabajo un 3,5%, elevándose a 30 las víctimas mortales en el conjunto del año.
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Producto interior bruto y sus componentes

TASAS DE VARIACION INTERANUAL TASAS DE VARIACION INTERANUAL ACUMULADA"
2018/2011 2018/2011
(1)
CAPV | ULTIMO DATO ESTADO | GLTIMO DATO CAPV | ULTIMO DATO ESTADO | GLTIMO DATO
PRODUCTO INTERIOR BRUTO 2,9 2,5 PRODUCTO INTERIOR BRUTO 3,0 2,6
AGROPESQUERO 0,8 -0,6 AGROPESQUERD -1,1 1,6
II. TRIM . TRIM II. TRIM . TRIM
INDUSTRIA 3,1 2018 1,3 2018 INDUSTRIA 3,4 2018 2.1 2018
CONSTRUCCION 4,1 7,2 CONSTRUCCION 3,4 7,2
SERVICIOS 2,8 2,6 SERVICIOS 3,0 2,5
(1) Avance. * Acumulada a lo largo del afio con respecto a igual periodo del afio anterior.

EVOLUCION DEL PRODUCTO INTERIOR BRUTO (TASA DE VARIACION INTERANUAL)

3.4
; 32 32  ,9 59 30 30 31 929
— ’ ’ ’ 2,5
e 28
27 28 29 ; 25

113 143 WAz Vi3 114 114 W14 V14 115 145 mis V15 116 16 mis  wv1s 117 17 w17 VA7 18 EERNIEE:

emn@uu— CAP\/ emm@umme Estado Nota: Indice de volumen encadenado. Fuente: Eustat e INE.
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indice de produccion industrial por destino econémico de los bienes

TASAS DE VARIACION INTERANUAL TASAS DE VARIACION INTERANUAL ACUMULADA"
2018/2017 2018/2011
CAPY | GLTIMO DATO ESTADO | ULTIMO DATO CAPY | GLTIMO DATO ESTADO | ULTIMO DATO
GENERAL 2,0 -0,5 GENERAL 2,1 1,3
BIENES DE CONSUMO -0,1 -0,4 BIENES DE CONSUMO 0,0 -0,4
BIENES DE EQUIPO 8,1 | SEP-18 -1,2| SEP-18 BIENES DE EQUIPO 4,6 | SEP-18 3,2| SEP-18
BIENES INTERMEDIOS -1,6 -0,4 BIENES INTERMEDIOS 1,2 2,6
ENERGIA 0,0 0,2 ENERGIA 0,5 -0,3

* Acumulada a lo largo del afio con respecto a igual periodo del afio anterior.

EVOLUCION DEL iNDICE DE PRODUCCION INDUSTRIAL CTASA DE VARIACION INTERANUAL)

16

108
5.6
0.4 A A
' N N \/\‘/ Yy °
48
7)) M I I I (S (S S N S SN [ S S S S N S S N N I N S S — S N N S S— E— S -
113 V13 VI13 VII13 X 13 X 13 14 V14 VIi14 VII14 X 14 Xl 14 115 V15 VI15 VII15 X15 Xl 15 e IV 16 VI16 V16 X186 Xl 16 17 V17  VI17 VII17 X 17 X 17 118 V18 VI18 WVII18

eamm@uu— CAPV @ [stado Nota: indices corregidos de efectos de calendario. Fuente: Eustat e INE.
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TASAS DE VARIACION INTERANUAL

TASAS DE VARIACION INTERANUAL ACUMULADA"

2018/2011
CAPY (ULTIMO DATO ESTADO |OLTIMO DATO
::II::::}E DE PRECIOS DE CONSUMO 17| ocT-18 17| ocT-18
“INDICE DE PRECIOS
INDUSTRIALES (PRI}
- General 3,5 3,1
- Bienes tle consumo 1,3 -0,1
OCT-18 OCT-18
- Bienes de equipo 1,7 0,9
- Bienes intermedios 3,8 2,7
- Energia 8,3 8.4

* Acumulada a lo largo del afio con respecto a igual periodo del afio anterior.

EVOLUCION DE LOS INDICES DE PRECIOS DE CONSUMO Y DE PRECIOS INDUSTRIALES (TASA DE VARIACION INTERANUAL)

2018/2011
CAPV [(LTIMO DATO ESTADO | ULTIMO DATO
::II!I(::}E DE PRECIOS DE CONSUMO 22| ocT-18 23| ocT-18
[NDICE DE PRECIOS
INDUSTRIALES (IPRI)
- General 4.1 4,5
- Bienes tle consumo 0,8 -0,6
OCT-18 OCT-18
- Bienes de equipo 1,3 1,1
- Bienes intermedios 3,2 2,5
- Eneryia 13,8 13,0
8
438

-4,8

13 V13  VI13 VII13 X113 X113 1114

V14 Vi14 Vil14 X144  Xi14  1115 V15 VI15 VII15 X115 XiI15 1116 V16 VI16 Vil16 X16 XlI16 1117 17 VI17 VII17  X17 X117 1118 V18 VI18 WViI18 X 18

=@ |ndice de precios de consumo (IPC) emmm@mm==  jhdice de precios industriales (IPRI) ** Datos referidos a la CAPV. Fuente: Eustat e INE.
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SITURCION DEL EMPLEO (1). POBLACION EN RELACION CON LA ACTIVIDAD

TASAS DE VARIACION TASAS DE VARIACION
INTERANUAL INTERANUAL ACUMULADA*
<| z| E = e = £ Bl oBs =l
5| EB| E| E|5E &|EE 5| E| E| EEE EjEE
POBLACION ACTIVA 0,7 -0,1 -0,2 0,0 0,3 POBLACION ACTIVA 1,1 0,1 0,2 0,3 0,2
Hombres 0,2 -0,6 0,8 0,0 0.8 Hombres 0,4 0,2 0.8 0.3 0,2
Mujeres 1,2 0,5 -1,4 0,0 0.3 Mujeres 1,9 -0,1 0,0 0,2 0,3
16-24 afios 16,2 -0,5 16-24 afios 4,3 0,4
25-54 aiios -1,1 -0,4 25-54 afios -0,5 -0,6
53y mas 1,2 3,9 55y mas 2,6 4.0
POBLACION OCUPADA 3,5 24 1,9 2,4 2,5 POBLACION OCUPRADA 2,4 1,2 1,6 1,5 2,6
Hombres 1,7 1,1 3,8 21| » 23| o Hombres 1,4 1,8 1,9 1,8 | » 24|
Muieres 5,4 38| -03 26| 3 2713 Mujeres 3,5 0,6 1,2 128 27| 8
16-24 aiios 184 | = 41| = 16-24 aiios 6,0 = 75| =
25-54 aiios 1,4 = 1,6 E 25-54 afios 0,8 = 1,6 x
55y mas 36| = 65| = 55y mas 35| = 57| =
POBLACION PARADA -195| -16,3| -21,0| -18,0 -10,9 POBLACION PARADA -8,2 -7,8| -13,7 -9,4 -10,8
Hombres -129| -129| -31,2| -18,0 -11,1 Hombres -7,1 -10,5 | -18,1 -12,0 -11,7
Mujeres -24.5 -19,3 -11,0 -18,2 -10,7 Mujeres -8,4 -5,0 -9.9 -7,0 -10,0
16-24 aiios 8,0 -8,7 16-24 aiios -1,9 -10,7
25-54 aiios -20,3 -11,2 25-54 aiios -11,2 -11,8
55y mas -19,1 -11,6 55y mas -4.8 -6,0
TASA DE PARO (1) 9,9 10,8 7,2 9,5 14,6 TASA DE PARD 10,9 11,7 7.8 10,3 1585
&< &< = =
PARO REGISTRADO 56| 59 61| 595 61|85 PARD REGISTRADO 78| 70 93| 77|5| -66|5
(@) (@) @) (@)
(1) Relativa al periodo en cuestion. * Acumulada a lo largo del afio con respecto a igual periodo del afo anterior.

Fuente: Eustat, INE, Servicio Publico de Empleo Estatal.
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SITURCION DEL EMPLEO (11). POBLACION OCUPADA Y COSTE LABORAL

TASAS DE VARIACION
INTERANUAL
<| 3| B s.| 5|8
a 2 ] S|S8| B|SE
POBLACION OCUPADA 35 24 1.9 2.4 25
Auropesiuero 36| 222| 45 7.4 1,1
Industria 73 14| 146| 34| 21| w
construccion 14 0,0 6,1 193 74|18
Servicios 85| 33| 29| 20]= 24| =
ASRLARIADA 771 28| 22| 33|E[ 33|E
Contrato indefinido 3,7 0,5 2,5 05| = 32| =
Contrato temporal 18.7 97| 149| 127 3,5
NO ASALARIADA 152 o5 09| -14 1,5
CONTRATOS NOTIFICADOS| 31 7.2 70| 117 = 10,4 |
Indefinitos 15| 201 291| 1605 | 1965
Temporales 35,5 6,2 49 11,3 | © 94| O
: :
COSTE LABORAL TOTAL 16| = 0,7] +

100%
80%
60%
40%
20%

0%

115

15 115 15 116 1116

Il Agropesquero

Fuente: Eustat, INE, Servicio Publico de Empleo Estatal.

16 16 |

M Industria

TASAS DE VARIACION
INTERANUAL ACUMULADA
= E (—] e |8
S S S g|Ee E[Ee
E 5 g |58 E|Ss
POBLACION OCUPADA 24 12 1.6 15 26
RAgropesnuero 3,9 -0,8 7,3 3,1 -1,3
Industria 47| 27 123] 48|w| 31|«
Construccion 9,2 4.1 9,0 38|18 ARRS
Senicios 61| 07| 27| o03]=s 23| =
ASALARTADA 66| 17| 24| 27|F 33| &
Contrato indefinido 3,0 0,9 0,9 03| = 31| =
Contrato temporal 17,7 8,7 12,4 11,1 3,8
NO ASALARIADA 52| 10 13| 32 1,1
CONTRATOS NOTIFICADOS 6.6 45 4.9 50| o 38|
Indefinidos 11,7 196| 288 214|8| 194|8
Temporales 6,2 3,3 2,5 36| © 22| O
= =
COSTE LABORAL TOTAL 16| - 07| £

* Acumulada a lo largo del afo con respecto a igual periodo del afio anterior.

EVOLUCION DE LA DISTRIBUCION DE LA POBLACION OCUPADA (%)

17 1117

[l Construccion

17 V17

118 1118

Il Servicios

18

100%
80%
60%
40%
20%

0% Eh

i i G i
16 116 w16 117 17 17

15

s 15 116 17 118 1118 li18

B Agropesquero M Industria Il Construccién Bl Servicios
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NEGOCIACION COLECTIVA (1). POBLACION TRABRIADORA AFECTADA SEGUN SEXO

POBLACION TRABRJADORA CON CONVENIOS
VIGENTES, PRORROGADOS 0 DECAIDOS

254.863
(44,2%)

321.612
(55,8%)

. Mujeres
. Hombres

55.408
(17,2%)

128.896
(40,1%)

137.308
(42,7%)

HOMBRES

recuperar

114.478
(44,9%)

109.206
(42,9%)

MUJERES

SITUACION A OCTUBRE

86.587
(15,0%)

243.374
(42,2%)

246.514
(42,8%)

TOTAL

Poblacion trabajadora con convenios decaidos y pendientes de

Poblacion trabajadora con convenios de vigencia prorrogada y

pendientes de renovar

Poblacion trabajadora con convenios de vigencia ordinaria en el

ano.
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NEGOCIACION COLECTIVA (). SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS

110.912
(19,4%)

332.994
(58,1%)

128.883
(22,5%)

(M

110.749
(19,3%)

317.430
(55,3%)

145.394
(25,4%)

ENE-18

110.430
(19,2%)

305.001
(53,1%)

158.479
(27,7%)

FEB-18

Poblacion trabajadora con

convenios decaidos y

pendientes de recuperar

87.829
(15,3%)

269.012
300.256 | 288.117 | 279-464 | (45 79

175.467 | 187.746 | 198.036 0%
e | @2.7%) | Gaa%) | 80%

MAR-18 ABR-18 MAY-18  JUN-18

Poblacion trabajadora con
convenios de vigencia
prorrogada y pendientes de
renovar

(1) Situacion a principios de afio derivada de la negociacion registrada en ejercicios anteriores y con efectos para este afio.

EVOLUCION DE LAS PERSONAS AFECTADAS'

86.887 | 86.788
(15,1%) | (15,1%)

250.386 | 248.140 | 246.258 | 243.374

(42,2%)

(42,8%)

JUL-18 AGO-18 SEP-18 OCT-18 NOV-18 DIC-18

Poblacion trabajadora con convenios de vigencia ordinaria
en el ano. Por encima de la linea blanca corresponden a
registrados en el afio. Por debajo de la linea blanca,
registrados antes del 01/01/2018
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NEGOCIACION COLECTIVA (I1). SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS (CONTINUACION)

CONVENIOS CON VIGENCIA
ORDINARIA EN ELANO (3)
- = E - § == — =
= = = 2 E|e=88 8 |e e (e
NUMERO DE CONVENIOS
-Empresa 88 195 131 8 422 137 559 2.407
- Sector 12 11 13 0 36 76 112 814
L 100 206 144 8 458 213 671 | = | 3221 =
PERSONAS AFECTADAS g (miles) g
-Empresa 15.197 | 21.992 | 12519 1.295| 51.003 | 24.685| 75.688 510,7
-Sector 12.581 | 54.275 | 17.559 0| 84.415| 86.411[170.826 7.711,1
- 27.778 | 76.267 | 30.078 | 1.295|135.418 [ 111.096 | 246.514 8.221,8
CONVENIOS REGISTRADOS
EN ELANO
= S § = o % § E S |e
s| §| E| s3| £|§E83| =lEe
= = = =B o | =S8 o =2a
NUMERO DE CONVENIOS
- Empresa 39 77 53 170 515 225
-Sector 3 8 6 17 29 46
— 42 85 59 1 187 84 271 | =
PERSONAS AFECTADAS g
-Empresa 5388 | 6977 4.562 149 | 17.076 | 8.478| 25.554
-Sector 3.649 | 39.016 | 12.379 0| 55.044 | 39.208 | 94.252
e 9.037 | 45.993 | 16.941 149 | 72.120 | 47.686 | 119.806

(1) Convenios colectivos registrados en la CAPV.

(2) Convenios colectivos con incidencia en la CAPV, es decir los registrados en la CAPV mas los de ambito estatal con incidencia en la CAPV.
(3) Convenios colectivos con vigencia ordinaria en el afio son aquellos con vigencia expresa para el afio en curso.
(

*) Convenios del conjunto del Estado cuya informacion se ha recibido hasta octubre de 2018 con efectos econdmicos conocidos y registrados en el afio
correspondiente.

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social; Departamento de Trabajo y Justicia del Gobierno Vasco; elaboracion propia.
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NEGOCIACION COLECTIVA (I1). SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS (CONTINUACION)

CONVENIOS CON VIGENCIA PRORROGADA Y

PENDIENTES DE RENOVAR
= = S==
= s £ £ AL S |e
NOMERO DE CONVENIOS
- Empresa 73 206 136 26 441 108 549
-Sector 7 16 13 7 43 40 83
— 80 222 149 33 484 148 632 | =
PERSONAS AFECTADAS g
- Empresa 6.699 | 15.905| 16.345| 12.154 | 51.103 | 14.062 | 65.165
-Sector 8.441 | 79.061 | 28.583 | 26.914 |142.999 | 35.210 [ 178.209
— 15.140 | 94.966 | 44.928 | 39.068 | 194.102 | 49.272 | 243.374
CONVENIOS DECAIDOS ()
= g &5':. = % §’ £ S
= o [ =§ S =E2=E o |=2a

NUMERO DE CONVENIOS
- Empresa 4 4 2 0 10 1 11
- Sector 2 10 9 21 3 24
-Total 6 14 11 0 31 4 35| %
PERSONAS AFECTADAS g
- Empresa 72 254 172 0 498 5 503
-Sector 15.983 | 15.226 | 54.060 0| 85.269 815 | 86.084
~Toal 16.055 | 15.480 | 54.232 o| 85.767 820 | 86.587

(*) Solo se incluyen en este cuadro aquellos convenios decaidos y las personas afectadas por ellos que no disponen de otro convenio de ambito superior que los
ampare.
(1) Convenios colectivos registrados en la CAPV.

(2) Convenios colectivos con incidencia en la CAPV, es decir los registrados en la CAPV mas los de ambito estatal con incidencia en la CAPV.

Fuente: Departamento de Trabajo y Justicia del Gobierno Vasco; elaboracién propia.
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NEGOCIACION COLECTIVA CI11). PRINCIPALES CONTENIDOS

CONVENIOS VIGENTES EN EL ANO

CONVENIOS REGISTRADOS EN EL ANO

= H
(L] @
=5 =5
= S5 g g = SE g
- = § . E =) 2 2 8 g § g - = § . E = g 2 8 g
S| 5| E| E8| E(88%| :|E| E|E S| 5| E| EE| E|E2E| E|E
N ] (1) = = (L) - Il - L ea (-} — (L] =0 (L] —)
INCREMENTO INCREMENTO
SALARIAL SALARIAL
-Empresa 18| 161| 156 155| 166| 1,25| 1,53 1,35 - Empresa 216 | 146| 1,75 210 1,72 1,52 1,66
-Sector 2,05 | 2,21 1,86 -1 2,11 1,64 1,90 1,71 - Sector 2,47 | 2,60 1,84 - 242 | 2,01 2,25 "
0 0
-Total 196 | 206| 175[ 155| 1,97| 1,56| 1,79| = | 1,69| 7 | Tou 231| 243| 18| 210| 228| 1,94| 214 | =
JORNADA O (@) JORNADA (@)
(horas/aiio) o ©) (horas/aiio) ©J
-Empresa 1699 | 1.667 | 1.666 | 1.668 | 1.676 | 1.704 | 1.685 1.717 -Empresa 1694 |1 1.670 | 1.655 | 1.681 | 1.674 | 1.717 | 1.688
-Sector 1.689 1 1.701 | 1.698 --11698|1.726 | 1.712 1.747 - Sector 1.587 | 1.684 | 1.707 -11.683 | 1.767 | 1.718
-Total 1694116911 1.685| 1.668 | 1.690 | 1.721 | 1.704 1.745 -Total 16511682 | 1.693 | 1.681 | 1.681 | 1.758 | 1.712
CONDICIONES DE TRABAJO DEL
PERSONAL FUNCIONARIO Y ESTATUTARIO (3]
CAPY ULTIMO DATO
INCREMENTO SALARIAL (4) 1,62
JORNADA (horas/aiio) (5) 1.579 OCT-18
PERSONAS AFECTADAS 100.102

(1) Convenios colectivos registrados en la CAPV.
2

(4) No incluye aportaciones a planes de pensiones.
(5) Jornada aprobada para el afio 2018.

)

) Convenios colectivos con incidencia en la CAPV, es decir los registrados en la CAPV mas los de ambito estatal con incidencia en la CAPV.

(3) Condiciones de trabajo del personal funcionario y estatutario de la CAPV derivadas tanto de acuerdos reguladores como fijados en leyes presupuestarias.
)

(*) Convenios del conjunto del Estado cuya informacién se ha recibido hasta octubre de 2018 con efectos econdmicos conocidos y registrados en el afio correspondiente.

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social; Departamento de Trabajo y Justicia del Gobierno Vasco; elaboracién propia.
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CONFLICTIVIDAD LABORAL

VALORES ABSOLUTOS
= = N = 2=

EN EL MES DE REFERENCIA

- Niimero de huelgas 4 11 25 40 76

- Participantes 61 293 322 676 12.876

- Jornadas no trahajadas 136 847 | 1.102 2.085 Sj 45.656 i‘!j
ACUMULADO DEL ANO % z):
- Niimero de huelgas 23 85 61 169 434

- Participantes 5.938 | 21.931 | 11.129 | 38.998 2.728.26
-Jornadas notrahajadas | 7.810 | 41.000 | 25.140 | 73.950 1.112.72

HUELGAS

% DE VARIACION INTERANUAL

=
= S e e (=
= = = 2 =
ACUMULADO DELANO
- Nimero de huelgas -17,9 37,1 3,4 13,4 ? -11,1 ?
- Participantes 172| 544| 55| 308 % 16775 3
- Jornadas no trahajadas -6,9 36,1 12,1 21,3 199,3

(*) Incluye datos de la huelga del 8 de marzo de las comunidades de Madrid, La Rioja, Catalufa, Asturias, Ceuta, Aragon y Castilla-La Mancha.

VALORES ABSOLUTOS
= g [—]
— =
: = £ EEe
4 | s Q|
EN EL MES DE REFERENCIA
- Niimero de conflictos 16 25 12 53
- Personas afectatas 5.861 3.636 2.005| 11592 | %
ACUMULADO DEL ANO 5
) i (@)
- Niimero de conflictos 86 204 95 385
- Personas afectadas 50.908 39.147 9.618 99.673

CONFLICTOS COLECTIVOS PRESENTADOS AL PRECO

% DE VARIACION INTERANUAL

==
= =] )
S| 8| E| EEES
1 =) a Q@ |=a
ACUMULADO DEL ANO =
- Niimero de conflictos 75 00| -195 42|
- Personas afectatlas 112,4 5,7 -80,3 -9,2 8

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social; Departamento de Trabajo y Justicia del Gobierno Vasco y CRL.


jgonzalez
Texto escrito a máquina
(*) Incluye datos de la huelga del 8 de marzo de las comunidades de Madrid, La Rioja, Cataluña, Asturias, Ceuta, Aragón y Castilla-La Mancha.

jgonzalez
Texto escrito a máquina
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Texto escrito a máquina
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Texto escrito a máquina
(*)
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EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO COMUNICADOS (ADMINISTRACION VASCA)

VALORES ABSOLUTOS
= E ) o |
| E| E| &|ég EE=
=% ea & L |=2a [ — ]
EN EL MES DE REFERENCIA
NOMERO DE EXPEDIENTES 3 5 3 11 153
- Econdmicas 3 4 1 8 *
-Tecnoldgicas 0 1 0 1 *
- Fuerza Mayor 0 0 2 2 *
PERSONAS AFECTADAS 23 63 14 100 1.611
- Econdmicas 23 21 8 52 670
-Tecnolégicas 0 42 0 42 907
e ’ ’ ° ° o % DE VARIACION INTERANUAL
- Reduccion 0 3 0 3 118 - E = ol
- Suspension 21 0 6 27 891 S = = zEe S |Ee
- Extincion 2 60 8 70| % 602 | 2 3 = g 2|8 2S5
ACUMULADO DEL ARO g % ACUMULADO DELANO
NUMERO DE EXPEDIENTES 19 82 54 155 2.260 NOMERO DEEXPEDIENTES |  -29,6 | -32,8 [ -28,9| -31.1 -15,0
-Economicas 19 62 34 115 s -Econdmicas -26,9| -475| -47,7| -450 -
-Tecnoldgicas 0 7 6 13 s -Tecnoldgicas -100,0 75,0 -25,0 0,0 o
-Fuerza Mayor 0 13 14 27 * - Fuerza Mayor > **1 366,7 | 800,0 o
PERSONAS AFECTADAS 308 | 751| 404 | 1.463 40.602 PERSONAS AFECTADAS | 67,1 | -44,9| 6191 -56,4 | 08|
- Econdmicas 308 646 332 | 1.286 13.903 - Economicas -646| 514 -636| -586 1 3481 d
-Tecnolégicas 0 72 49 121 25.987 -Tecnoldgicas -100,0 | 1182 -538| -410|0O 533 | »
- Fuerza Mayor 0 33 23 56 712 - Fuerza Mayor > > -47,7 27,3 4,7
-Reduccion 59 93 101 253 2718 - Reduccion 92| -51,6 62,9 -20,7 -55,0
- Suspension 198 398 142 738 23.613 - Suspension -754 | -496| -782| -67.1 233
- Extineion 51 260 161 472 14.271 - Extincion -239| -316| -539| -40,7 -9,4
(*) Dato no disponible. (**) La variacion interanual no puede obtenerse ya que la variable

considerada presenta valor nulo en el periodo base de referencia.

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social; Departamento de Trabajo y Justicia del Gobierno Vasco; elaboracion propia.


jgonzalez
Texto escrito a máquina
(*) Dato no disponible.
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SINIESTRALIDAD LABORAL

VALORES ABSOLUTOS

= = § — g|g

= - £ EEE = EE

] [==] & [N [ — |
EN EL MES DE REFERENCIA
PERSONAS AFECTADAS (BAJA) 612 1.810| 1.167 | 3.589 53.032
In itinere 61 190 120 371 6.740
Enfermedad profesional 23 89 59 165 667
Enjornada de trabajo 528 | 1.531 994 | 3.053 45.625
- Ryropesuuero 12 32 36 80 2.586
- Industria 207 509 383 | 1.099 9.614
- Construccion 50 161 92 303 6.172
- Servicios 259 829 483 | 1.571 27.253 % DEVARIACIGN INTERANUAL
-Leves 516 | 1.525 987 | 3.028 45.250 _ s _ oo
- Graves 11 2 6 19 " 334 " § E E E E E g E E
- Mortales 1 4 1 6| 41 | - = = S S (88 2 |1=S8
ACUMULADO BELANO '8 % ACUMULADO DELAO
PERSONAS AFECTADAS (BRI|  5.297 | 15.449 | 9.159 [ 29.905 460.116 PERSONAS AFECTADAS (BAID)| 4,5 2,2 3,6 3,0 3,7
Initinere 573 | 1.683 948 | 3.204 60.384 Initinere -1.0( 09 07( -05 3,7
Enfermedad profesional 160 647 457 | 1.264 8.439 Enfermedad profesional -6,4 5,2 0,9 2,0 8,0
En jornada de trabajo 4564 | 13.119 | 7.754 | 25.437 391.293 En jornada de trabajo 5,6 24 4,1 3,5 3,7
- Agropesuuero 76| 293 162| 531 25.307 - Agropesquero 95 35| 98| 15w 2,3 |
- Industria 1.822 | 4.030| 3.018| 8.870 83.391 - Industria 0,2 3,2 57 345 54 (d
- Construccion 372 | 1.469 693 | 2.534 50.323 -Construccion 17,0 1,9 6,1 51|0 13,9 |»
-Servicios 2.294 | 7.327| 3.881 [ 13.502 232.272 -Servicios 9,2 &l 3,0 3,5 1,7
-Leves 4512 113.038 | 7.706 | 25.256 387.962 -Leves 5,2 2,3 42 3.4 3.6
- Graves 47 63 41 151 2.963 - Graves 621 212| -146| 171 4,8
-Mortales 5 18 7 30 368 - Mortales 400,0 385 -12,5 36,4 0,5

(*) La informacion corresponde a la fecha de registro del parte de los accidentes

Fuente: Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y Osalan.
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